GU G GESELLSCHAFT FUR
UNTERNEHMENSGESCHICHTE e.V.

Programm

20. Sitzung des Arbeitskreises Familienunternehmen

am Freitag, den 4. April 2025
im Hause der Messer SE & Co. KGaA,
Adolph Messer Forum, Messer-Platz 1, 65812 Bad Soden/Taunus

«WohlfUhloase» oder «Gesetzeslicken-Trickser»?
Mitbestimmung und Arbeitskonflikte in Familienunternehmen

11:00 BegriBBung und Einfihrung

Julia Sabine Falke (Vorsitzende des Vorstandes, GUG e.V.)
Dr. J6érg Lesczenski (GUG mbH, Vorsitzender des Arbeitskreises
Familienunternehmen)

Vortrége

11:15 Begrifung und Vortrag

Kolja Hosch (Chief Human Resources Officer, Messer SE & Co. KGaA)
Chemische Industrie — Praxis und Perspektiven zur Mitbestimmung

12:00 Dr. Daniel Hay (Wissenschaftlicher Direktor, Institut fir Mitbestimmung und
Unternehmenstihrung (I.M.U.) der Hans-Béckler-Stiftung)
Unternehmerische Mitbestimmung in Familienunternehmen.
Hdirden, Trends, Chancen

12:45 Mittagessen

14:00 Benjamin Pfannes, M.A. (Universitét Potsdam)
Zwei Generationen, zwei Strategieng Mitbestimmung und Konfliktbewdltigung in
dem Mainzer Familienunternehmen Hillebrand (1953-2022)

14:45 Lars Hendrik Hollmann, M.A. (Goethe-Universitat Frankfurt am Main)
Zwischen Solidaritét und Wandertag. Der Druckerstreik 1976 bei Burda
in Offenburg

15:30 Abschlussdiskussion und Planung der weiteren Schritte des Arbeitskreises

16:30 Ende der Sitzung



